Kunnanhallitus § 108 31.08.2020
Tyollisyydenhoidon yhteistyosopimus 2021 - 2023

KHALL § 108 Paltamon kunta on lahettanyt luonnoksen tyollisyydenhoidon yhteis-
tyosopimuksesta vuosille 2021 - 2023. Ristijarven lisaksi Paltamo
tuottaisi palveluHyrynsalmen ja Puolangan kunnille. Kunnista
Puolanka ei ole mukana kuntakokeiluhankkeessa.

Sopimuksen mukaan Paltamon kunta tuottaisi Ristijarven kunnalle
palvelut seuraavasti:

Hyrynsalmen ja Ristijarven yhteisen tydhonvalmentajan 30 %. Tyo6-
honvalmentajan toimenkuva maaraytyy kuntakokeiluhankkeen aika-
na hankkeen yhteisten tehtavankuvausten mukaisesti. Kuntakohtai-
sista erityispiirteista ja kuntakokeiluhankkeen jalkeen tapahtuvista
muutoksista tehtavankuvauksessa sovitaan erikseen.

Palveluohjaajan resurssi toteutuneen asiakasjaon mukaan. Palvelu-
ohjaajan toimesta tehdaan eléke- ja kuntoutusedellytysten selvittelya
tyottomille.

Yhteistydn koordinaatio ja esimiestyd jaetaan kuntien kesken samas-
sa suhteessa kuin tydhdnvalmennuksen ja palveluohjaajan resurssi
(kustannukset) yhteensa jakautuu. Maksuosuudessa huomioidaan
toteutunut asiakkaiden jakauma palveluohjauksen osalta seka esi-
miestyon ja koordinaation jakautuminen huomioiden tyohonvalmen-
nuksen ja palveluohjauksen jakautuminen kunnille. Laskutus toteutu-
neiden kulujen perusteella seka loppuvuoden osalta perustuen arvi-
oon, joka on tiedossa joulukuussa. Liitteella kustannuserittely, jossa
maksuperusteet on avattu.

Arvio maksuosuudeksi vuodelle 2021 on 25 416 €, alv 0 %.

Sopimuskausi on 1.1.2021 - 31.12.2023. Paltamon kunta laskuttaa
vuosittain (joulukuussa) kuntakohtaiset maksuosuudet.

Liite Sopimusluonnos
Lisatiedot: kunnanjohtaja 044 715 9300

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus hyvaksyy osaltaan sopimusluonnoksen esitetyssa
muodossa. Mikali luonnokseen tulee merkittavia sisaltéoon ja kunta-
kohtasiin kustannuksiin vaikuttavia muutoksia, se tuodaa uudestaan
kunnanhallituksen hyvaksyttavaksi.



Paatos:

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen.



